
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Il Seminario di Orientamento al Lavoro è un webinar durante il 
quale i rappresentanti del mondo del lavoro, all’interno di 
apposite tavole rotonde, presentano la propria realtà lavorativa 
e la propria esperienza con particolare riferimento alle 
modalità di inserimento in azienda.  
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Giovedì 26 maggio 2022 
 
 

Seminario di 
Orientamento al Lavoro 

Area Umanistica, della 
Formazione e Psicologia 

 
 

ISCRIZIONI: 
Aperte dal 16 al 24 maggio a studenti, laureati, 
dottorandi e dottori delle Scuole di Psicologia, Studi 
Umanistici e della Formazione 
Link di registrazione Servizi Online 

 

 
SEGRETERIA ORGANIZZATIVA: 

Unità di Processo Orientamento e Job Placement in 
collaborazione con i Delegati al Job Placement delle 
Scuole di Psicologia, Studi Umanistici e della 
Formazione 

 
INFO: 

placement@adm.unifi.it 

https://sol.unifi.it/TestAttitudinali/TestAttitudinali
mailto:placement@adm.unifi.it


 

 

 

Giovedì 26 maggio 2022  
15:00-17:30 
 
Webinar online su WEBEX 

 
 
 

  

  

  
  

 

 

 

  

  

  

  
  
  

  

  

  

  

  

  
   
   
  

  
  
  

 
 

 

 

 
15:00 Saluti istituzionali 

Francesco Grasso | Delegato del Rettore al Job Placement 
 
Coordinano 

Stefania Righi | Delegata al Job Placement, Scuola di Psicologia 
Daniela Frison | Delegata al Job Placement, Scuola di Studi 
Umanistici e della Formazione 
Silvano Zipoli Caiani | Delegato al Job Placement, Scuola di Studi 
Umanistici e della Formazione 
 

15:10 Presentazione dei servizi offerti dal Career Service 
Maria Teresa Caponi | Unità di Processo Orientamento e Job 
Placement 
Allegra Sborgi | Unità di Processo Orientamento e Job Placement 

 
15:30 Tavola rotonda 

Elodie Migliorini | Operatrice d’accoglienza, Associazione 
Artemisia  
Manuele Ulivieri | Socio fondatore, Laborplay  
Stefano Camerini | Head of Customer Attraction, The Adecco 
Group  
Marco Fenici | Europass Theacher Academy 

 
17:00 Q&A 
 
17:20 Questionario online finalizzato al rilascio dell’attestato di 

partecipazione 
 
17:30 Conclusione 


